COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

Misional CVSF05 02
o
3gg| o ) £
Nombre del Campo 2% S = Valores Permitidos S
S=3 g
o© o
Tipo de registro 1 N 2: valor que significa que el registro es de detalle S|
NUmero consecutivo de registros de detalle dentro del
Consecutivo de registro 8 N archivo. Inicia en 1 para el primer registro de detalle y va S|
incrementando de 1 en 1, hasta el final del archivo.
En formato AAAA-MM-DD escribir la fecha en la cual se
Fecha de Caracterizacion 10 E irr?f?)l;?alla caracterizacién de la poblacion trabajadora S|
Ejemplo Fecha Valida: 2012-12-31
Corresponde a la forma en que el trabajador realiza su
ocupacion u oficio. Se permite sefialar solo una opcién de
respuesta.
Valores permitidos:
Cédigo Descripcion
1 Ambulante
Forma en que el trabajador 2 Semiestacionario
y - 1 N 2 Sl
desarrolla su ocupacion u oficio 3 Estacionario

Nota: En caso de escoger la opcion 1 0 2, se deberan
diligenciar las variables del registro de detalle 3 y no
se diligencia el registro de detalle 4. En caso de
escoger la opcioén 3 no se diligenciaran las variables
del registro de detalle 3 pero Sl se deberan diligenciar
las variables del registro de detalle 4.

Corresponde al Cddigo DIVIPOLA del municipio. Se
permite sefalar solo una opcion de respuesta.

Municipio 5 N Sl
P Ver Tabla de Referencia Municipio en web.sispro.gov.co
donde encontrara los valores permitidos.

Corresponde al tipo de territorio en donde el trabajador
realiza su ocupacion u oficio. Se permite sefialar solo una
opcion de respuesta.

Ambito Territorial 1 N | Valores permitidos: Sl
Cddigo Descripcion
1 Rural
2 Urbano
3 Rural disperso
Primer Apellido del Trabajador 60 A Correspgnde al primer apellido del trabajador informal S|
caracterizado.
Segundo Apellido del Trabajador 60 A Correspgnde al segundo apellido del trabajador informal NO
caracterizado.
4
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Primer Nombre del Trabajador

60

Corresponde al primer nombre del trabajador informal
caracterizado.

S|

Segundo Nombre del Trabajador

60

Corresponde al segundo nombre del trabajador informal
caracterizado.

NO

10

Tipo de documento de identificacion
del trabajador informal

Corresponde al tipo de documento de identificacion del
trabajador informal caracterizado.

Ver Tabla de Referencia TipolDPNconMS en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

S|

11

NUmero de documento de
identificacion del trabajador informal

16

Corresponde al nimero de documento de identificacion
del trabajador informal caracterizado. No se permiten
puntos, comas 0 guiones.

S

12

Fecha de nacimiento del trabajador
informal

10

En formato AAAA-MM-DD escribir la fecha de nacimiento
del trabajador informal.

Ejemplo Fecha Valida: 2012-12-31

S

13

Ocupacién u oficio

Corresponde al codigo CIUO de la ocupacion u oficios mas
representativo desarrollado por el trabajador informal
caracterizado. Marcar solo una opcion de respuesta.

Ver Tabla de Referencia SGRLCIUQ en web.sispro.gov.co
donde encontrara los valores permitidos.

S

14

Sexo

Corresponde al sexo bioldgico del trabajador informal
caracterizado. Marcar solo una opcion de respuesta.

Valores permitidos:

Codigo Descripcién
M Muijer
H Hombre

S

15

Nivel Educativo

Corresponde al nivel de escolaridad del trabajador
informal caracterizado. Marcar solo una opcién de
respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTINivelEscolar en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

S

16

Grupo de poblacion a la que
pertenece el trabajador informal

Corresponde al tipo 0 grupo de poblacién con el que se
identifica el trabajador informal. Marcar solo una opcién de
respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTITipoPoblacion en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

S
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Corresponde a la condicién en la que se encuentra el
trabajador informal. Permite sefalar varias opciones de
respuesta. Si se marca la opciéon 10 (No pertenece a
ninguno) no se permite marcar mas opciones de

respuesta.
Condicién que presenta el Ver Tabla de Referencia CPTICondicionPoblacion en
17 . ) 17 A . " Sl
trabajador informal web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los niimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;7

Corresponde a la organizacién social al que pertenece el
trabajador informal. Permite sefialar varias opciones de
respuesta. Si se marca la opciéon 7 (No pertenece a
ninguno) no se permite marcar mas opciones de
respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIOrganizacionSocial en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

18 | Organizacion social 11 A Sl

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;6

Corresponde a los sistemas de seguridad social a los
cuales esté afiliado el trabajador informal. Permite sefialar
varias opciones de respuesta. Si se marca la opcion 6
(Ninguno) no se permite marcar mas opciones de
respuesta.

19 Afiliacion a Seguridad Social 9 Ver Tabla de Referencia CPTIAfiliacion en
Integral web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

S

Nota: Como es una respuesta de opciéon multiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;5

Corresponde al nimero de meses que el trabajador
20 | Tiempo de antigiiedad en el oficio 3 N informal lleva ejerciendo la ocupacion registrada en el S|
campo 13.
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Corresponde a la jornada de trabajo de la ocupacion
registrada en el campo 13. Marcar solo una opcién de
respuesta.

21 | Jornada de trabajo 1 N Valores permitidos: S

Cédigo Descripcion
1 Diurna
2 Nocturna
3 Mixta

Corresponde al nimero de horas al dia en las cuales el
trabajador informal realiza la ocupacién registrada en el
22 | Horas de trabajo al dia 2 N campo 13. Sl

Permite valores de 1 a 24.

Corresponde al niumero de dias a la semana en los cuales
el trabajador informal realiza la ocupacion registrada en el
23 | Dias de trabajo a la semana 1 N campo 13. Sl

Permite valores de 1a7.

Corresponde a la informacion de como el trabajador
informal se desplaza hacia el lugar donde realiza la
ocupacion u oficio registrada en el campo 13. Marcar solo
o4 Comq se desplaza al lugar de una opcion de respuesta. S|
trabajo

Ver Tabla de Referencia CPTIDesplazamiento en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores

permitidos.

Corresponde a las enfermedades diagnosticadas al
trabajador informal. Permite sefialar varias opciones de
respuesta. Si se marca la opciéon 9 (Ninguna) no se
permite marcar mas opciones de respuesta.

Ver Tabla de Referencia
Enfermedades diagnosticadas al CPTIEnfermedadesDiagnosticadas en
25 . . 15 A ; .
trabajador informal web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

S

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;7

Corresponde al consumo de algunas sustancias por parte
del trabajador informal. Marcar solo una opcién de
respuesta.

26 | Consumo sustancias 1 N Cédigo Descripcion Sl
Cigarrillo

Sustancias Psicoactivas
Ambas

Ninguna

AlwN|—
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Corresponde a la frecuencia de consumo de bebidas
alcohdlicas por parte del trabajador informal. Marcar solo
una opcion de respuesta.

27 | Consumo bebidas alcohdlicas 1 N Sl
Ver Tabla de Referencia CPTIFrecuencia en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Corresponde a la realizacién de actividad fisica por parte
del trabajador informal. Marcar solo una opcién de
respuesta.

28 | Actividad Fisica 1 N Sl
Ver Tabla de Referencia CPTIActividadFisica en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Corresponde al numero de horas al dia que duerme

trabajador informal.

29 | Suefio 2 N Sl

Permite valores de 1 a 24.

Corresponde a la frecuencia de consumo de frutas y
verduras por parte del trabajador informal. Marcar solo una
opcion de respuesta.

30 | Consumo de frutas y verduras N Sl
1 Ver Tabla de Referencia CPTIFrecuencia en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Corresponde a la informacién relacionada con la salud
mental del trabajador informal. Permite sefialar varias
opciones de respuesta. Si se marca la opcién 7 (Ninguno)
no se permite marcar mas opciones de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTISaludMental en
A web.sispro.gov.co donde encontrard los valores Sl
permitidos.

31 Manifestaciones o comportamientos 1
relacionados con la salud mental

Nota: Como es una respuesta de opciéon multiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;7
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Corresponde a los sintomas que experimenta el trabajador
informal durante la ejecucién de la ocupacion registrada
en el campo 13. Permite sefialar varias opciones de
respuesta. Si se marca la opcién 11 (Ninguno) no se
permite marcar mas opciones de respuesta.

Sintomas del trabajador informal Ver Tabla de Referencia CPTIMorbilidadSentida en
32 | durante el desarrollo de la 19 A - , Sl

9 - web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
ocupacion u oficio

permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los niimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;7

Corresponde a la informacion sobre los accidentes del
trabajador informal desarrollando la ocupacién u oficio.

. . Marcar solo una opcion de respuesta.
33 Accidente relacionado con la P P

ocupacion u oficio

Cédigo Descripcion
1 Si
2 No

Corresponde al tipo de discapacidad que presenta el
trabajador informal. Marcar solo una opcién de respuesta.
34 | Discapacidad 2 N Ver Tabla de Referencia CategoriaDiscapacidad en S
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Corresponde a los peligros por condiciones de seguridad
a los cuales se encuentra expuesto el trabajador informal
durante la ejecucion de la ocupacion registrada en el
campo 13. Permite sefialar varias opciones de respuesta.
Si se marca la opcion 12 (Ninguno) no se permite marcar
mas opciones de respuesta.

35 Peligros por Condiciones de 2 A Ver Tabla de Referencia S|
Seguridad CPTIPeligrosCondicionesdeSeguridad en
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opciéon multiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;7
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36

Peligros Fisicos

13

Corresponde a los peligros fisicos a los cuales se
encuentra expuesto el trabajador informal durante la
ejecucion de la ocupacion registrada en el campo 13.
Permite sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca
la opcion 8 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones
de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIPeligrosFisicos en
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los niimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;7

S

37

Peligros Biomecanicos

Corresponde a los peligros biomecanicos a los cuales se
encuentra expuesto el trabajador informal durante la
ejecuciéon de la ocupacion registrada en el campo 13.
Permite sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca
la opcion 5 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones
de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIPeligrosBiomecanicos en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4

S

38

Peligros Quimicos

Corresponde a los peligros quimicos a los cuales se
encuentra expuesto el trabajador informal durante la
ejecucion de la ocupacién registrada en el campo 13.
Permite sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca
la opcién 5 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones
de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIPeligrosQuimicos en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4

Sl

10
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39

Peligros Bioldgicos

17

Corresponde a los peligros biologicos a los cuales se
encuentra expuesto el trabajador informal durante la
ejecucion de la ocupacion registrada en el campo 13.
Permite sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca
la opcién 10 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones
de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIPeligrosBiologicos en
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los niimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;5

S

40

Peligros Psicosociales

13

Corresponde a los peligros psicosociales a los cuales se
encuentra expuesto el trabajador informal durante la
ejecucion de la ocupacion registrada en el campo 13.
Permite sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca
la opcién 10 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones
de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIPeligrosPsicosociales en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

S

b.3 REGISTRO TIPO 3 - REGISTRO DE DETALLE DE

AMBULANTES Y SEMIESTACIONARIOS.

AGUA Y SANEAMIENTO BASICO PARA TRABAJADORES

Mediante el Registro Tipo 3, las entidades reportan el detalle de la informacién de Agua y Saneamiento Basico para Trabajadores
Ambulantes y Semiestacionarios. Estas variables se diligencian solo si en el campo 3 del registro de detalle 2 se marca la opcion 1
0 2 (Ambulante y Semiestacionario).
Los registros se identifican de manera Unica mediante los campos 2, 3 'y 4 por lo cual estos no deben repetirse.

Longitud
No. Nombre del Campo Mé(;(;:na Tipo Valores Permitidos Requerido
Campo
0 | Tipo de registro 1 N 3: valor que significa que el registro es de detalle Sl
1| corssuno s g | n [N rseto de g e e o 8|

11
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termind el consecutivo del anterior registro y va
incrementando de 1 en 1 hasta el final del archivo.

2 Fecha de Caracterizacion 10

En formato AAAA-MM-DD escribir la fecha en la cual se
realiza la caracterizacion de la poblacion trabajadora
informal.

Ejemplo Fecha Valida: 2012-12-31

S

Tipo de documento de
3 | identificacion del trabajador 2
informal

Corresponde al tipo de documento de identificacion del
trabajador informal.

Ver Tabla de Referencia TipolDPNconMS en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

S

Numero de documento de
4 | identificacion del trabajador 16
informal

Corresponde al nimero de documento de identificacion
del trabajador informal. No se permiten puntos, comas 0
guiones.

S

5 | Procedencia del agua 2

Corresponde a la informacion sobre la procedencia del
agua para uso del trabajador informal. Marcar solo una
opcion de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIProcedenciaAgua en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

S|

Evacuacion y disposicion de

15
las excretas

Corresponde a la informacion del lugar donde se realiza la
evacuacion y disposicion de excretas del trabajador
informal. Permite sefalar varias opciones de respuesta. Si
se marca la opcion 9 (Ninguno) no se permite marcar mas
opciones de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIEvacuacionExcretas en
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opciéon miltiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y
coma.

Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

Sl

Tipo de residuos generados en

- e 15
la ocupacion u oficio

Corresponde a la informacion del tipo de residuos
generados por el trabajador informal durante la ejecucion
de la ocupacion registrada en el campo 13. Permite
sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca la
opcion 9 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones de
respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTITipoResiduos en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

S

12
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Nota: Como es una respuesta de opcion miiltiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y
coma.

Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

Uso de combustibles

11

Corresponde al uso de combustibles durante la ejecucion
de la ocupacion u oficio registrada en el campo 13.
Permite sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca
la opcion 7 (Ninguno) no se permite marcar méas opciones
de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIUsoCombustibles en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion mdltiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y

coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

S|

b.4 REGISTRO TIPO 4 - REGISTRO DE DETALLE DE CONDICIONES DEL LUGAR DE TRABAJO.
Mediante el Registro Tipo 4, las entidades reportan el detalle de la informacién de las condiciones del lugar de trabajo. Estas variables
se diligencian solo si en el campo 3 del registro de detalle 2 se marca la opcion 3 (estacionario).

Los registros se identifican de manera Unica mediante los campos 2, 3 'y 4 por lo cual estos no deben repetirse.

Longitud
No. | Nombre del Campo Ma’;::na Tipo Valores Permitidos Requerido
Campo
0 | Tipo de registro 1 N 4: valor que significa que el registro es de detalle Sl
NUmero consecutivo de registros de detalle dentro del
1| Consecutivo de registro 10 N arch[vq. Continda en.el siguiente gonsecut]vo en que S|
termind el consecutivo del anterior registro y va
incrementando de 1 en 1 hasta el final del archivo
En formato AAAA-MM-DD escribir la fecha en la cual se
9 | Fecha de Caracterizacion 10 E irr?fo“rﬁalla caracterizacion de la poblacion trabajadora S|
Ejemplo Fecha Valida: 2012-12-31
Corresponde al tipo de documento de identificacion del
, trabajador informal caracterizado.
Tipo de documento de
3 !dent|f|ca0|on del trabajador 2 A Ver Tabla de Referencia TipolDPNconMS en S
informal . -
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.
NUmero de documento de Corresponde al nimero de documento de identificacion del
4 | identificacion del trabajador 16 A trabajador informal caracterizado. No se permiten puntos, Sl
informal comas o guiones.

13
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Registrar si el lugar de trabajo es compartido con la
vivienda. Marcar solo una opcion de respuesta.

Lugar de Trabajo compartido 1 N Valores permitidos: S|
con vivienda

Cédigo Descripcién

1 Si

2 No

Corresponde a la actividad econémica realizada en el lugar
de trabajo. Marcar solo una opcién de respuesta.
Actividad Economica 4 N Ver Tabla de Referencia CPTIActividadEconomica en sl
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Corresponde a la informacién de la procedencia del agua
para consumo humano en el lugar de trabajo. Si se marca
la opcién 11 (Ninguna) no se permite marcar mas opciones

Procedencia del agua para de respuesta y no se deben diligenciar los campos 8 y 9.

consumo humano en el lugar 2 N
de trabajo

S

Ver Tabla de Referencia CPTIProcedenciaAgua en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Corresponde a la informacién sobre el tratamiento del
agua para consumo humano en el lugar de trabajo. Se
diligencia este campo solo si en el campo 7 se marcan
opciones diferentes a la opcidn 11 (Ninguna). Marcar solo
una opcién de respuesta.

Tratamiento del agua 1 N Valores permitidos: NO

Codigo Descripcién
1 Se hierve

2 Se filtra

3 Se desinfecta
4 No se trata

Corresponde a la informacidn sobre el almacenamiento del
agua para consumo humano en el lugar de trabajo. Se
diligencia este campo solo si en el campo 7 se marcan
opciones diferentes a la opcion 11 (Ninguna). Permite
sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca la
opcion 9 (No se almacena) no se permite marcar mas
opciones de respuesta.

Almacenamiento del agua 14 A Ver Tabla de Referencia CPTIAImacenamientoAgua en NO
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los numeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;5

14
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Evacuacion y disposicion de
10 | las excretas en el lugar de 1
trabajo

Corresponde a la informacién de la evacuacidon y
disposicion de excretas en el lugar de trabajo. Marcar solo
una opcién de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIEvacuacionExcretas en
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

S

Tipo de residuos sélidos que
11 | se generan en el lugar de 15
trabajo

Corresponde a la informacion del tipo de residuos sélidos
que se generan en el lugar de trabajo. Permite sefialar
varias opciones de respuesta. Si se marca la opcion 9
(Ninguno) no se permite marcar mas opciones de
respuesta y no se deben diligenciar los campos 12y 13.

Ver Tabla de Referencia CPTITipoResiduos en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los niumeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

S

12 Disposicion de residuos

solidos "

Corresponde a la informacion sobre la disposicion de
residuos sdlidos generados en el lugar de trabajo. Se
diligencia este campo solo si en el campo 11 se marcan
opciones diferentes a la opcién 9 (Ninguno). Permite
sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca la
opcion 7 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones de
respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIDisposicionResiduos en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los numeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;5

NO

13 Disposicion de las aguas
residuales

Corresponde a la informacion sobre la disposicion de
aguas residuales generadas en el lugar de trabajo. Se
diligencia este campo solo si en el campo 11 se marcan
opciones diferentes a la opcién 9 (Ninguno). Marcar solo
una opcién de respuesta.

Ver Tabla de Referencia
CPTIDisposicionAguasResiduales en
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

NO

14 | Uso de combustibles 11

Corresponde a la informacion sobre el uso de
combustibles en el lugar de trabajo. Permite sefialar varias
opciones de respuesta. Si se marca la opcién 7 (Ninguno)
no se permite marcar mas opciones de respuesta.

Sl
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Ver Tabla de Referencia CPTIUsoCombustibles en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los niumeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

15

Uso de sustancias o
productos quimicos

19

Corresponde a la informacion sobre el uso de sustancias
0 productos quimicos en el lugar de trabajo. Permite
sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca la
opcién 11 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones
de respuesta y no se debe diligenciar el campo 16.

Ver Tabla de Referencia CPTIUsoSustanciasQuimicas
en web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los numeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;5

S

16

Almacenamiento de los
productos quimicos

Corresponde a la informacion sobre el almacenamiento de
productos quimicos en el lugar de trabajo. Se diligencia
este campo solo si en el campo 15 se marcan opciones
diferentes a la opcién 11 (Ninguno). Permite sefialar varias
opciones de respuesta. Si se marca la opcién 6 (No los
almacena) no se permite marcar mas opciones de
respuesta.

Ver Tabla de Referencia
CPTIAlmacenamientoProductosQx en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los numeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

S

17

Tipo de residuos peligrosos

17

Corresponde a la informacién sobre el tipo de residuos
peligrosos que se generan en el lugar de trabajo. Permite
sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca la
opcion 10 (No se generan) no se permite marcar mas
opciones de respuesta y no se debe diligenciar el campo
18.

Ver Tabla de Referencia CPTIRESPEL en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

S
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Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los numeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

Corresponde a la informacion de la disposicién de los
residuos peligrosos generados en el lugar de trabajo. Se
diligencia este campo solo si en el campo 17 se marcan
opciones diferentes a la opcion 10 (Ninguno). Permite
sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca la
opcion 7 (Ninguno) no se permite marcar mas opciones de
respuesta.

1 A S
Ver Tabla de Referencia CPTIDisposicionResiduos en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion muiltiple, se
deberan registrar los nimeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta valida: 1;4;5

18 Disposicion de los residuos
peligrosos

Corresponde a la informacién de la presencia de plagas y
vectores en el lugar de trabajo. Permite sefialar varias
opciones de respuesta. Si se marca la opcién 8 (Ninguno)
no se permite marcar mas opciones de respuesta.

Ver Tabla de Referencia CPTIPlagasyVectores en
A web.sispro.gov.co donde encontrard los valores Sl
permitidos.

Presencia de plagas y
19 . 13
vectores en el lugar de trabajo

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los numeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

Corresponde a la informacion de la presencia de animales
ponzofiosos 0 venenosos en el lugar de trabajo. Permite
sefialar varias opciones de respuesta. Si se marca la
opcidn 5 (Ninguno) no se permite marcar méas opciones de
respuesta y no se debe diligenciar el campo 21.

Presencia animales
20 | ponzofosos 0 venenosos en 17 A
el lugar de trabajo

Ver Tabla de Referencia CPTIAnimalesPonzyVenen en
web.sispro.gov.co donde encontrara los valores
permitidos.

S

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los numeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4

Corresponde a la informacion sobre el control de plagas,
vectores y animales ponzofiosos y venenosos en el lugar
13 A de trabajo. Permite sefialar varias opciones de respuesta. Sl
Si se marca la opcién 8 (Ninguno) no se permite marcar
mas opciones de respuesta.

1 Métodos para el control de
plagas y vectores
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Ver Tabla de Referencia CPTIMetodoControl en
web.sispro.gov.co donde encontrard los valores
permitidos.

Nota: Como es una respuesta de opcion multiple, se
deberan registrar los niumeros correspondientes a las
opciones seleccionadas, separados por punto y coma.
Ejemplo de respuesta vélida: 1;4;5

2. CARACTERISTICAS DE LOS ARCHIVOS PLANOS

Los archivos deben ser tipo texto y cumplir con las siguientes especificaciones técnicas:

En el anexo técnico de los archivos, el tipo de dato, corresponde a los siguientes:
A-Alfanumérico N-Numérico D-decimal F-Fecha T-Texto con caracteres especiales
Todos los datos deben ser grabados como texto en archivos planos de formato ANSI, con extension .txt

Los nombres de archivos y los datos de los mismos deben ser grabados en letras MAYUSCULAS, sin caracteres especiales y
sin tildes.

El separador de campos debe ser pipe (]) y debe ser usado exclusivamente para este fin. Los campos que corresponden a
descripciones no deben incluir el carécter especial pipe (|).

Cuando dentro de un archivo de datos se definan campos que no son obligatorios y que no sean reportados, este campo no
llevara ningun valor, es decir debe ir vacio y reportarse en el archivo entre dos pipes, por ejemplo, si entre el dato1 y el dato3,
el dato2 esta vacio se reportara asi: dato1||dato3.

Ningun dato en el campo debe venir encerrado entre comillas (") ni ningun otro caracter especial.

Los campos numéricos deben venir sin ningun formato de valor ni separacion de miles. Para los campos que se permita valores
decimales, se debe usar el punto como separador de decimales.

Los campos de tipo fecha deben venir en formato AAAA-MM-DD incluido el caracter guion, a excepcién de las fechas que hacen
parte del nombre de los archivos.

Las longitudes de campos definidas en los registros de control y detalle de este anexo técnico se deben entender como el tamafio
maximo del campo, es decir que los datos pueden tener una longitud menor al tamafio maximo.

Los valores registrados en los archivos planos no deben tener ninguna justificacion, por lo tanto no se les debe completar con
Ceros ni espacios.

Tener en cuenta que cuando los codigos traen CEROS, estos no pueden ser remplazados por la vocal ‘O’ la cual es un caracter
diferente a cero.

Los archivos planos no deben traer ningln caracter especial de fin de archivo ni de final de registro. Se utiliza el ENTER como
fin de registro
. Los archivos deben estar firmados digitaimente.

3. PLATAFORMA PARA EL ENViO DE ARCHIVOS
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El Ministerio de Salud y Proteccién Social dispondra de la Plataforma de Intercambio de Informacién (PISIS) del Sistema Integral de
Informacién de la Proteccion Social -SISPRO, para que las entidades reporten la informacion desde sus instalaciones. Primero se
registra o actualiza la entidad en el Sitio Web del SISPRO y luego se registran los usuarios de la entidad.

Registrar entidad:
https://web.sispro.gov.co/Entidades/Cliente/VerificarEstadoRegistro

Registrar usuarios institucionales: se pueden registrar en linea 0 mediante anexo técnico por PISIS.
Registro de usuarios institucionales en linea:

https://web.sispro.qov.co/Seguridad/Cliente/Web/RegistroSolicitudes.aspx

Registro de usuarios institucionales mediante Anexo Técnico SEG500USIN por PISIS:
El procedimiento se encuentra detallado en la Guia de Usuario de Seguridad en https://web.sispro.gov.co

Control de calidad de los datos.

La Plataforma PISIS recibe los archivos conformados segun la estructura del presente Anexo Técnico determinado en este acto
administrativo y realiza el proceso de validacion, asi:

. Primera validacion: corresponde a la revisién de la estructura de los datos y se informa el estado de la recepcion al
reportante.
. Segunda validacién: Una vez realizada en forma exitosa la primera validacion se realiza el control de calidad de

contenido en el aplicativo misional y se informa al reportante el resultado.

Se entiende cumplida la obligacion de este reporte una vez la segunda validacion sea exitosa.

Mesa de ayuda.

Con el propoésito de brindar ayuda técnica para el reporte de los archivos, transporte de datos y demés temas relacionados, el
Ministerio de Salud y Proteccion Social tiene dispuesta una mesa de ayuda. Los datos de contacto se encuentran en el siguiente
enlace:

https://www.sispro.gov.co/ayudas/Pages/Ayudas.aspx

Adicionalmente, se dispone de documentacidn para el uso de la plataforma PISIS en el siguiente enlace:
https://web.sispro.gov.co/WebPublico/Soporte/FAQ/FAQ.aspx

Tratamiento de la informacion.

Las entidades que participen en el flujo y consolidacion de la informacion, seran responsables del cumplimiento del régimen de
proteccion de datos y demas aspectos relacionados con el tratamiento de informacién, que le sea aplicable en el marco de la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, de la Ley 1712 de 2014, del capitulo 25 del Titulo 2 del Libro 2 de la parte 2 del Decreto 1074 del 2015, y
las normas que las modifiquen, reglamenten o sustituyan, en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad,
confidencialidad y veracidad de la informacién suministrada y sobre los datos a los cuales tiene acceso.
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Seguridad de la informacién.

Para garantizar la seguridad y veracidad de la informacién reportada, las entidades deben enviar los archivos firmados digitalmente,
lo cual protege los archivos garantizando su confidencialidad, integridad y no repudio. Para firmar digitalmente los archivos, se debe
usar un certificado digital emitido por una entidad certificadora abierta aprobada por la entidad competente.

4. PERIODO DE REPORTE Y PLAZO

La periodicidad del envio de informacién es semanal, se envia el tercer dia habil de la semana.

Fecha de Corte de la Informacion a reportar Plazo para enviar el archivo plano
Fecha de Corte Desde: Hasta:
2023-08-01 2023-08-02 2023-08-02
2023-08-08 2023-08-09 2023-08-09
Y asi sucesivamente:
Dia anterior al dia del envio | Tercer dia habil de la semana | Tercer dia habil de la semana
20
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